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Onze nieuwe brugklassers lopen verwachtingsvol de schoolgebouwen van het Maerlant College binnen.  
De eindexamenkandidaten zijn zeer benieuwd wat dit jaar zal brengen en wat zij er zelf van zullen maken.  
Ook alle overige leerlingen hebben zo hun gedachten over school en alle zaken die daarmee te maken hebben 
en het dagelijks leven bepalen. Ook als collega´s onderling stonden we aan het begin van het schooljaar stil bij 
de verwachtingen over ons nieuwe cursusjaar. Het Maerlant College: wie willen wij zijn als school, wat stralen 
we uit? Een professionele onderwijsorganisatie met verschillende afdelingen en een goede zorgstructuur.  
Dat is het Maerlant College en daar willen wij voortdurend aan werken. Dat betekent dat wij allen binnen de 
school daar ons steentje aan moeten bijdragen en dat de leerlingen en allen die om hen heen staat dat merken. 
Dat betekent ook dat we voortdurend werken aan de kwaliteit van ons onderwijs. Elke collega draagt daarvoor 
zijn of haar verantwoordelijkheid. Dat is belangrijk maar nog niet het allerbelangrijkste. 
 
Als je in een theater het licht, het geluid en de rekwisieten weghaalt, maar je houdt de interactie tussen de  
acteur en het publiek over, dan spreek je nog steeds over theater. Als je in het onderwijs de roosters, de  
methoden en de toetsen weghaalt, maar je houdt de interactie tussen de leerkracht en de kinderen over, dan 
spreek je nog steeds over onderwijs. Het draait om de bijzondere interactie tussen de leerkracht met de  
leerlingen. De rest is belangrijk, maar nooit het belangrijkste. Het gaat om de relatie, de binding die je met de 
kinderen hebt. Dat is misschien ook wel een van de belangrijkste redenen waarom collega´s voor het onderwijs 
hebben gekozen. Om met hen, de leerlingen, samen te werken. Elke dag weer. We stellen graag de leerling  
centraal. Een leerling wil gezien, gekend worden op school. Door alle collega´s, door al het personeel van de 
school waar hij of zij dagelijks mee te maken heeft. Op deze wijze voelen onze leerlingen zich veilig op het  
Maerlant College. Daarom werken we aan de verbinding met onze leerlingen. Elke dag weer. Wetenschappelijk 
onderzoek heeft aangetoond dat een leerling alleen kan presteren als er een goede relatie, verbinding is tussen 
leerling en docent . Pas dan gaan de leerprocessen echt werken in het onderwijs en zal een leerling optimaal 
kunnen functioneren. Op allerlei verschillende manieren. Aan die verbinding willen we als schoolgemeenschap 
werken. Of zoals ik onlangs op een conferentie hoorde: “Zonder relatie, geen prestatie!” Dat is de wens die wij 
aan het begin van het schooljaar met elkaar uitspreken en die ik hier in deze eerste Digitale Nieuwsbrief aan ons 
allen presenteer. Ik wens ons allen, als schoolgemeenschap van het Maerlant College een bijzonder goed en 
succesvol schooljaar toe. 
 
Harry Rogge, 
rector 

Zorg- en begeleidingsunit  

Dyslexiescreening  
Schoolmaatschappelijk werk 
 

Zonder relatie geen prestatie! 



 

Pagina 2 
      Algemeen 

 
     Digitale Nieuwsbrief verschijnt tweewekelijks! 
     Met de start van het schooljaar zal in het vervolg ook tweewekelijks de Digitale Nieuwsbrief 
     verschijnen. We komen hierbij tegemoet aan een wens van vele ouders om de communicatie 
     tussen school en thuis sterk te verbeteren. Het gaat hierbij allereerst om de dagelijkse gang van 
     zaken op school. Elke afdeling van school heeft haar eigen rubriek met mededelingen.  
     Daarnaast is er ruimte voor allerhande zaken die met de schoolgemeenschap van het Maerlant  
     College te maken hebben. De digitale nieuwsbrieven kunt u ook terug vinden op onze website: 
     www.maerlantcollege.nl 
 
Woord van dank 
Graag bedanken we alle ouders/verzorgers en leerlingen die het afgelopen jaar hebben meegewerkt aan de kwaliteitsenquêtes 
van de school. Op deze wijze hebben we waardevolle informatie over onze school kunnen verzamelen.  
 
Personalia 
Dit schooljaar hebben we weer nieuwe personeelsleden mogen verwelkomen en zal een aantal medewerkers hun stage doen op 
onze school. We stellen hen graag aan u voor: 
de heer R. Abel (docent Nederlands - JM)    de heer R. ‘t Mannetje (stagiaire wiskunde  - JM) 
mevrouw R. Beers (docent Nederlands - JM)   mevrouw S. van Munster (docent avo vakken - MK) 
mevrouw  L. van Bergen (ond.asst. rekenen - VS)   mevrouw M. Nengerman (docent lich. opvoeding  - VS) 
mevrouw R. Crielaard (docent handvaardigheid - JM)  mevrouw E. Overgaauw (docent Duits - JM 
mevrouw J. de Doelder (docent algemene vakken - VS)  mevrouw C. v.d. Stoep (docent avo vakken - MK) 
mevrouw S. Doyle (docent avo vakken - MK)   mevrouw R. Stoop (stagiaire M&M - VS) 
mevrouw S. Elmendorp (stagiaire Engels - JM)   mevrouw E. Troost (docent uiterlijke verzorging - VS) 
mevrouw S. de Grood (roostermaker - VS)   mevrouw M. Visser (docent biologie - JM) 
de heer H. Houda (docent wiskunde  - JM)   de heer W. van Yperen (docent Duits - JM) 
 
Schoolboeken 
Dit schooljaar is het Maerlant College gestart met een intern boekenfonds. Dit vraagt veel van de schoolorganisatie. Met trots  
kunnen we melden dat het bij de start in de eerste schoolweek prima is verlopen. De mentoren hebben de leerlingen goed  
begeleid en de leerlingen hebben zich bij dit proces zeer gedisciplineerd gedragen. Er zijn die eerste maandag ruim 30.000 boeken 
uitgedeeld. Niet alle boeken zijn nog uitgeleverd en sommige boeken zijn niet helemaal in orde. Er zullen nog enkele  
naleveringen plaatsvinden. We verzoeken u om enig begrip en coulance in deze. Problemen met boeken kan uw kind aan de  
mentor melden. Bij voorbaat dank.  
Nelleke Mulder-van Leeuwen, 
hoofd afdeling Financiën 
 
Studium Generale 
Een van de accenten die wij de komende tijd in ons onderwijs willen ontwikkelen, is aandacht voor  
techniek in allerlei opzichten. Ook voor meisjes! Daarnaast zal in het Nederlandse onderwijs de komende 
jaren ook aandacht besteed worden aan excellent zijn en excelleren. De directie van het Maerlant  
College start in verband hiermee een nieuw initiatief: Studium Generale. Een toegankelijke lezingenserie 
voor jong en oud getiteld “Excellent Talent”. Het initiatief is bestemd voor de gehele gemeenschap van 
het Maerlant College maar ook voor Brielle en de wijde omgeving. Voor komend schooljaar is een  
aantrekkelijk programma samengesteld. Zowel voor personeel, leerlingen als voor hun ouders/verzorgers. 
Woensdag 2 november 2011  Margriet Torpstra van Scheepsbouw Nederland en 25 jaar loods 
Dinsdag 21 februari 2012 André Heuvelman, 1e trompettist van het Rotterdams Philharmonisch 

Orkest en oprichter van het Nederlands Blazersensemble 
Woensdag 18 april 2012 Wubbo Ockels, ex-astronaut en innovator 
Noteer de data in de agenda voor deze bijzondere avonden. Aanvang 20.00 uur. Toegang gratis.  
Zegt het voort! 
 
 
Vakantieschema 2011-2012 
 

Herfstvakantie za 15 oktober 2011 t/m zo 23 oktober 2011 

Kerstvakantie za 24 december 2011 t/m zo 8 januari 2012 

Voorjaarsvakantie za 25 februari 2012 t/m zo 4 maart 2012 

Paasweekeinde vr 06 april 2012 t/m ma 09 april 2012 

Meivakantie za 28 april 2012 t/m zo 6 mei 2012 

Hemelvaartweekeinde do 17 mei 2012 t/m zo 20 mei 2012 

Tweede Pinksterdag ma 28 mei 2012 

Zomervakantie za 7 juli 2012 t/m zo 26 augustus 2012 

http://www.google.nl/imgres?q=pilot+boot&hl=nl&sa=G&biw=1280&bih=827&gbv=2&tbm=isch&tbnid=Ypj_ueaetNzOYM:&imgrefurl=http://nl.123rf.com/photo_6979646_pilot-boot-op-de-rivier-in-avond-licht--industrie-achtergrond-met-kranen-op-hoge-snelheid-langs.html&docid=CV


 

Pagina 3 
      Zorg- en begeleidingsunit  

 
 
 
 
 
 
 
Dyslexiescreening 
In de eerste weken van het schooljaar vindt bij alle leerlingen in de brugklas van de Van Sleenstraat en de Jan Matthijssenlaan een 
eerste dyslexiescreening plaats volgens de richtlijnen van het Masterplan Dyslexie, uitgezonderd zijn de leerlingen die al een dys-
lexieverklaring hebben. 
Het signaleringsinstrument dat het Maerlant College gebruikt bevat een zinnendictee en een stilleestoets.  
Mocht er naar aanleiding van deze eerste screening verder onderzoek noodzakelijk zijn dan wordt u hiervan op de hoogte gesteld.  
  
Wat is dyslexie 
Het woord dyslexie komt uit het Grieks en is samengesteld uit de woorden dys- ("beperkt") en lexis ("woord"). Dyslexie betekent 
letterlijk beperkt lezen. De Stichting Dyslexie Nederland omschrijft dyslexie als volgt: "Dyslexie is een stoornis die gekenmerkt 
wordt door een hardnekkig probleem met het aanleren en het accuraat en/of vlot toepassen van het lezen en/of spellen op 
woordniveau" (Stichting Dyslexie Nederland 2008). Dyslexie heeft niets te maken met luiheid of intelligentie van een kind, zijn  
falen is geen onwil. Voor veel leerlingen vormt dyslexie een belangrijke belemmering om onderwijs op hun eigen niveau te kunnen 
volgen. Zij doen vaak extra hun best, besteden vele uren aan hun huiswerk en behalen dan nog een onvoldoende. Veel leerlingen 
verliezen hun zelfvertrouwen, worden gespannen en faalangstig of geven het op.  
De school doet er alles aan om, uiteraard binnen haar mogelijkheden en binnen het redelijke, de dyslectische leerling zoveel  
mogelijk te ondersteunen. 
Vera van den Hoogenhoff, 
afdelingsleider leerlingenzorg  
 
 
 
Schoolmaatschappelijk werk? 
Hierbij wil ik mij even voorstellen. Ik ben Jasper Smit, ik ben 30 jaar en ik werk bij Stichting FlexusJeugdplein als schoolmaatschap-
pelijk werker. Zie www.flexusjeugdplein.nl voor meer informatie over FlexusJeugdplein en de andere mogelijkheden voor hulp 
vanuit FlexusJeugdplein.  
Ik ben sinds het schooljaar 2010-2011 schoolmaatschappelijk werker op het volledige Maerlant College. Op ODC Markant en op de 
Burg. H. van Sleenstraat werk ik al sinds het schooljaar 2006-2007.  
Leerlingen en/of hun ouders kunnen met mij komen praten als er problemen zijn, bijvoorbeeld op school, thuis of in hun vrije tijd. 
Ik voer samen met de leerling een aantal gesprekken op school en zoek naar oplossingen voor eventuele problemen. Mochten wij 
er samen met een aantal gesprekken (5) niet uitkomen en er is meer of andere hulp nodig dan kan ik de leerling en ouders door-
verwijzen naar organisaties die verder kunnen helpen. Ook de mentor kan contact met mij opnemen voor informatie en advies.  
 
Een aantal voorbeelden van onderwerpen waarover leerlingen zouden kunnen komen praten met mij: 
Je hebt thuis veel ruzie en hierdoor kun jij je niet goed concentreren op school. 
Je wordt gepest in de klas en je weet niet hoe je er mee om moet gaan. 
Je bent de laatste tijd moe en in de war en je wilt graag een aantal zaken op een rijtje zetten. 
Je wordt veel de klas uitgestuurd en je weet niet hoe je dat in je eentje moet oplossen. 
 
Natuurlijk zijn er nog veel andere voorbeelden te bedenken waarbij het soms prettig is om daar even met iemand anders over te 
praten. Spreek hierover met je mentor! Samen met je mentor kun je er voor zorgen dat je in contact komt met de schoolmaat-
schappelijk werker. 
 
Aanwezigheid,  let op: dit is anders dan vorig schooljaar! Maandag:   Maerlant College Locatie H. van Sleenstraat 
         Dinsdag:  ODC Markant 
         Woensdag:   Maerlant College Locatie Jan Matthijssenlaan 
         Donderdag:   Maerlant College Locatie H. van Sleenstraat 
 
Het maken van afspraken voor leerlingen en/of ouders bij de schoolmaatschappelijk werker verloopt uitsluitend via de mentor. 
 
Met vriendelijke groet, 
Jasper Smit      FlexusJeugdplein  
Schoolmaatschappelijk werker   Metroplein 70  
Tel: 06-43085662     3083 BB  ROTTERDAM 
  

http://www.flexusjeugdplein.nl/


      Van Sleenstraat 

 
 
 
 
 
 
Vlet 
Op maandag 20 juni  jl. heeft de heer Burger, voormalig docent Fontys Hogeschool te  
Rotterdam, de vlet van het Maerlant College  in Brielle gekeurd. 
De afmetingen werden nagekeken en er is tijdens een interview gecontroleerd welke  
leerlingen er aan de boot hebben meegewerkt en wat de inbreng is geweest van de leraren. 
In aanwezigheid van mevrouw Opstal medewerkster van Kennisinfrastructuur Mainport  
Rotterdam werd het rapport afgerond, zodat aanstaand weekend tijdens de Wereldhaven-
dagen te Rotterdam de prijs kan worden uitgereikt aan de vlet die het best is gebouwd. 
 
Op zaterdagochtend 25 juni jl. heeft de vlet, gebouwd door de metaal leerlingen het  
schoolgebouw  op spectaculaire wijze verlaten. 
Samen met de scoutingvereniging Admiraal de Ruyter uit Krimpen aan de Lek  werd de vlet  
met behulp van een grote kraan door een raam het gebouw uitgetild. 
De verdere opbouw van de vlet wordt verzorgd door de scouting groep. Op de Wereldhaven-
dagen wordt deze voorzien van de juiste scouting kleuren en volledig opgetuigd met mast en 
zeilen. Daarna kan de vliet officieel worden overgedragen. 
 
APK rollator keuring 
Op donderdag 23 juni jl. hebben de derde klas leerlingen metaal een apk rollator keuring  
verzorgd in het verzorgingstehuis Voornesteijn te Hellevoetsluis. 
In samenwerking met de technische dienst van het tehuis en twee monteurs van de firma  
Beenhakker, werden meer dan 60 rollators onder de loep genomen. 
De resultaten van de keuring: meer dan 25 rollators werden afgekeurd en als zeer gevaarlijk  
gekwalificeerd. Op deze manier is er waarschijnlijk een aantal ongelukken voorkomen.  
Vele kleine reparaties zoals bijstellen van de remmen, vastzetten van mandjes, en het  
schoonmaken en invetten van lagers , werden zeer gewaardeerd door de bewoners. 
B. Wagemaker, 
docent Mechanische Techniek 
 
Voorlichtingsavonden 
6 oktober: 4e leerjaar 
25 oktober: 1e leerjaar 
1 november: 3e leerjaar 
16 februari: 2e leerjaar 
Start: 19.30 uur. 
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Algemeen 
 
Vergadermoment 
Dit schooljaar is er heel bewust gekozen voor een vast vergadermoment op dinsdag. Om precies te zijn op dinsdagochtend van 
8.30 tot 10.15 uur. 
Op die dinsdagmorgen zijn er teamvergaderingen, sectievergaderingen, leerlingenbesprekingen en mentorenoverleg. 
In het recente verleden werden voor teamvergaderingen het 8ste en het  9de uur  gebruikt. Oftewel van 15.15 tot 17.00 uur. 
Dit betekende voor verschillende klassen regelmatig lesuitval op het 8ste uur en dus verlies van onderwijstijd. 
Het vast inroosteren van het 1ste en 2de uur leidt niet langer tot lesuitval. 
Daarnaast – en dat is de bewuste keus voor de ochtend i.p.v. de middag – blijkt uit recente onderzoeken dat het puberbrein pas 
fris van start gaat na 10.00 uur in de ochtend. 
P. Altorf, 
conrector 
 
Afdeling VMBO TL klas 1, 2, 3 en 4 
 
Eindelijk mochten we weer beginnen maandag  22 augustus,  boeken halen voor klas 2, 3 en 4 en ook een rooster. De rest van de 
dag was vrij om de boeken te kaften. De eerste klassen hadden dinsdag eerst een opstartdag met uitleg over het rooster, de  
agenda, de schoolpauzes en de algemene regels binnen de school. De derde klassen hebben ondanks de regen toch een leuke  
introductiedag gehad ( zie stukje hieronder). 
De komende maand gaan wij u allen verwelkomen op school via de informatieavonden. De data van de avonden staan in een brief 
die met de leerlingen mee naar huis wordt gegeven. Mocht de informatie op deze wijze om wat voor reden dan ook niet goed zijn 
doorkomen, dan is de inhoud van de brieven ook altijd op de website van het Maerlant College na te lezen.  
De data die nu belangrijk zijn: Maandag 5 september informatieavond klas 2 alle niveaus 
                                                        Maandag 12 september informatieavond klas 3TG 
                                                        Maandag 19 september informatieavond brugklassen 
                                                        Maandag 26 september informatieavond  klas 4TL 
Alle avonden beginnen om 19.30 uur en uw komst wordt zeer gewaardeerd. 
C.S. Ziekman,  
afdelingsleider 
 
Oriënteringsdag 3 VMBO 
Bij hoge uitzondering in de fraaie zomer van 2011 werd de dag van de 24ste augustus geplaagd door wat regen. Dat weerhield de 
leerlingen en mentoren van 3 VMBO en de docenten van de gymnastieksectie er echter niet van vol goede moed het programma 
in te gaan. Op de fiets naar het voetveer bij het Brielse Meer, om aan de overzijde van het meer een sportief programma af te 
werken waarbij water en teambuilding centraal stonden. Binnen een uur waren alle deelnemers tot op de huid toe nat, maar de 
inzet waarmee proeven als ‘water verplaatsen met hindernissen’, ‘koorddansen’ en ‘touwtrekken’ werden afgelegd, was hart-
verwarmend. Door- en doornat werd na drieënhalf uur sporten, ploeteren, wandelen en lachen de terugreis naar school aanvaard. 
Dat het middagprogramma vanwege de ontberingen geen doorgang vond, was een slag die bij de leerlingen keihard aankwam: 
wat moest je nou in ’s hemelsnaam met een onverwachte vrije middag?    
R. Bakker, 
mentor 3TG2 
 
Afdeling bovenbouw HAVO 
 
Voor de komende maand staan de volgende voorlichtingsavonden en kennismakingsavonden met de mentoren en de decaan  
gepland: Woensdag 7 september 3havo 
  Woensdag 14 september 4havo 
  Woensdag 28 september 5havo 
De avonden starten om 19.30 uur in de aula van de school. 
De introductiemiddag voor Havo4 in de gymzalen was een groot succes! 
Na wat opstartproblemen met de boeken en het rooster hopen wij dat nu alles loopt zoals het moet. 
Ik wens iedereen een succesvol jaar toe. 
C.M. Ritico,  
afdelingsleider 
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Afdeling bovenbouw VWO 
 
Start schooljaar 
Allereerst heten we alle leerlingen weer van harte welkom op school. Hopelijk heeft iedereen, ondanks het slechte weer voor  
sommigen, een heerlijke vakantie achter de rug. Iedereen is weer startklaar voor het nieuwe schooljaar. Wij zijn er in ieder geval 
weer klaar voor en hebben er veel zin in. De digitale nieuwsbrief zal vanaf dit schooljaar regelmatig op onze website verschijnen.  
Hierin staat allerhande informatie, die zowel voor leerlingen als voor ouders van belang zijn. Houd onze website goed in de  
gaten!  
Inmiddels zitten de eerste twee schoolweken er alweer op en zijn de meeste leerlingen alweer aardig gewend aan de regelmaat 
van het naar school gaan. We wensen alle leerlingen veel succes dit schooljaar! 
 
Nieuwe collega’s 
Er zijn twee nieuwe collega’s die het afdelingsteam vwo met ingang van dit schooljaar komen versterken. Mevrouw M. Visser geeft 
biologie en de heer A. Hofman is aangesteld voor het vak natuurkunde. We heten hen van harte welkom op het Maerlant College. 
 
Vergaderingen  
Voor het personeel is de dinsdagochtend de vaste vergaderochtend. Zoals eerder in dit bulletin vermeld is, wordt er op dinsdag tot 
10.25 uur geen les gegeven. Wel bestaat de mogelijkheid dat een docent een individuele afspraak maakt met een leerling. 
 
Rooster  
Na enorm veel gepuzzel is er nu voor alle leerlingen een definitief rooster. Klassen zijn  
ingedeeld, vakken zijn geclusterd en docenten zijn ingeroosterd met het uiteindelijke resultaat 
een rooster voor alle leerlingen met zo min mogelijk tussenuren. 
Veel leerlingen komen na ontvangst van hun rooster langs om te vragen of één en ander  
gewijzigd kan worden, variërend van plaatsing in een andere klas, plaatsing in een cluster,  
vakkenpakketwijzigingen tot verschuiven van uren.  
Vanwege onder andere clusteringen, groepsgrootte en indeling op vakkenpakket, heb ik dus 
leerlingen moeten teleurstellen die om een wijziging gevraagd hebben. We hopen dat u en uw kind hiervoor begrip hebben.  
Ik wens iedereen een succesvol schooljaar toe. 
 
Ouderavonden 
De eerste ouderavond van de afdeling vwo is op woensdag 7 september voor de ouders van leerlingen uit 3 havo en 3 vwo.  
Op deze avond maken de ouders kennis met de afdelingsleider en de klassenmentor. De avond start om 19.30 uur in de aula met 
een algemeen praatje door de afdelingsleider en daarna om 19.45 uur gaat u met de mentor mee voor een kennismaking.  
 
Op woensdag 14 september is er een ouderavond voor ouders van leerlingen uit 4 havo en vwo. De decanen zullen u deze avond 
informeren over de gang van zaken in de bovenbouw en de te maken studiekeuze. Daarna is er de gelegenheid om kennis te ma-
ken met de mentor van uw zoon of dochter. De avond start om 19.30 uur in de aula van de school. 
 
Ouders hebben inmiddels een brief over deze avonden ontvangen. Mocht dit niet het geval zijn, dan kunt u contact opnemen met 
de administratie van de locatie Jan Matthijssenlaan. Brieven zijn ook altijd op de website terug te vinden. 
 
F. ten Hoopen,  
afdelingsleider 
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Rooster 
Ouders en leerlingen die wijzigingen in het rooster via de TV willen bekijken kunnen dit op de volgende wijze doen: 
Zet de TV op TV Rijnmond, druk op teletekst en ga naar pagina 684. Het vierde blad van deze pagina geeft de meest recente week-
wijzigingen van Markant. 
 
Informatieavond 
Aanstaande dinsdag 7 september is er voor alle ouders een informatieavond. U heeft hier een brief over gekregen. Mocht u deze 
niet ontvangen hebben, neemt u dan direct contact op met de administratie van Markant. Mevrouw Van der Giessen: 417332 
(maandag tot en met donderdag van 8.00- 16.30 uur). 
 
Personeel ODC Markant bezoekt bouwplaats nieuwe school 
Op maandag 22 augustus bezocht het personeel van Markant de bouwplaats onder leiding van de 
uitvoerder. Gelukkig was het mooi weer. Natuurlijk kreeg iedereen een mooie helm voordat we de 
nieuwe locatie van dichtbij mochten bekijken. We kregen een rondleiding van de uitvoerder (de man 
met het zwarte shirt) die uitleg gaf over wat we zagen. Op de tweede foto liepen we naar de parkeer-
plaats die onder de gymzalen komt. 
We konden nog niet in vleugel C kijken waar de afdeling van Markant komt omdat de vloer nog niet 
was gestort, maar zo kregen we al wel  een beeld  hoe de indeling van de school gaat worden.  
De uitvoerder gaf op al onze vragen antwoord. Zo komt er een vloer in met een uitgebreid slangen-
stelsel. Door de slangen kan warm en koud water stromen. Hierdoor kan de vloer warmte  
afgeven in de winter en verkoeling geven in de zomer. Zo wordt er in de toekomst veel energie  
bespaard en dit is weer goed voor het milieu.  
Het was erg leuk om even op de bouwplaats te kijken. Ook kunnen docenten een afspraak maken 
met de uitvoerder om met de klas te gaan kijken op de bouwplaats.  Daar maken de docenten graag 
gebruik van zodat de leerlingen ook de ontwikkelingen van onze nieuwe school van dichtbij kunnen 
zien.   
 
Leerlingen Markant kaften hun boeken 
Op dinsdag 23 augustus kwamen de leerlingen voor het eerst weer op school. Eerst hadden de leer-
lingen een individueel gesprek met hun mentor. Zo leerden mentoren hun nieuwe leerlingen wat 
beter kennen. Ook bespraken ze een doel waar de komende periode aan gewerkt gaat worden.   
Na het gesprek gingen de leerlingen aan de slag om hun boeken te kaften. Dat is altijd een flink  
karwei. Zeker voor de nieuwe leerlingen die nog nooit een boek hadden gekaft. Gelukkig kregen ze 
hulp van enkele docenten of van behulpzame medeleerlingen. Na het kaften konden de leerlingen 
weer naar huis en zat de eerste officiële schooldag er weer op. 
 
Survival ODC Markant 
Vrijdag 26 augustus zijn de leerlingen van klas 1/2A en 1 B op survival gegaan bij 'La Campagne' aan 
de Bernisse. 
De dag begon vervelend, met hevig noodweer als regen en onweer. Gelukkig gaf de buienradar aan 
dat het om half tien beter zou worden. Dat was precies de tijd dat de leerlingen met de onderde-
len zouden starten. 
Bij aankomst verzamelden we in het restaurant. De leerlingen werden in twee groepen verdeeld.  
Er waren twee enthousiaste begeleiders, die de leerlingen coachten bij de verschillende onderdelen.  
De onderdelen die we gedaan hebben zijn: klimmen, pijl- en boogschieten, vlot bouwen en levend 
tafelvoetbalspel. Tussendoor hadden de leerlingen even pauze en moesten ze vragen van een quiz 
beantwoorden. Ondanks dat er af en toe nog een flinke regenbui viel, hebben alle leerlingen zich zeer 
sportief en gezellig opgesteld! 
Vandaar dat beide groepen samen een beker kregen voor hun sportiviteit! Het was een erg leuke 
ochtend, zeker weer voor herhaling vatbaar! 
B. van Hennik, 
docent Markant 
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